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APOSENTADORIA

«O Servidor aposentado fica desobrigado do exer-
cido mas nio se desvincula do cargo.»

Objetiva esta coletanea permitir 0 exame em conjunto, das
normas legais soébre 0 instituto relativo n Aposentadoria.

Se a divulgacdo destes elementos puder servir de alguma
ajuda aos que se interessam pela matéria em foco, damo-nos por
satisfeitos.



APOSENTADORIA

BenepicTo SILVA

«No interesse da administracéo e dos funcionarios, deve haver
uma idade para aposentadoria compulséria, qualquer que sgja a
reparticdo em que estiverem lotados 0S funcionarios.

As instituicdes de administracdo publica devem estabelecer
planos de aposentadoria e pensdes dos servidores do Fistado, quer
éstes contribuam ou ndo para tal fim. Tais planos devem aplicar-
se exclusivamente ao funcionalismo publico, mas podem fazer parte
de um programa nacional de assisténcia.

Quando os funcionarios s compelidos a contribuir para as
caixas e pensdes e aposentadoria, devem estar representados nas
juntas ou Institutos que regulam as pensdes, se tais juntas ou
Institutos existirem .

Os regulamentos e os fundos das caixas de pensdes devem ser
administrados por um 6rgdo central em cada jurisdigdo. A admi-
nistracdo ficara responsavel pelos «periciTs» encontrados nos
[undos para pensdes.

Quer os funcionarios contribuam ou ndo para as caixas de
pensdes, os regulamentos devem prever o direito dos mesmos as
pensdes, se forem aposentados por motivos de saude.

Os planos de pensbes devem prever o pagamento de pensdes
as esposas e aos dependentes mais proximos, em caso de morte
do servidor, observadas as exigéncias de habilitagao.

As pensdes devem ser revistas e ajustadas, sempre que se
tornar necessario, tendo em vista modificacdes nas condicdes eco-
ndmicas.

Quando for adotado o sistema de contribuicdo compulséria
para os fundos de aposentadoria, dando-se 0 caso de exonerar-se
um funcionario antes da idade compulsoria, tera éle direito a res-
tituicdo de suas contribuicdes. »



CARACTERIZACAODASDIFERENTESMODALIDADES
DE APOSENTADORIA

| . Em beneficio do servico, deve-se prever a aposentadoria
de um funcionario que conte muitos anos de servigo publico (mas
gue ndo tenha atingido a idade compulsoéria) e cuja eficiéncia esteja
sensivelmente diminuida, mas ndo ao ponto de justificar sua de-
missao.

O funcionario aposentado tem a sua atividade cessada, pro-
vavelmente definitiva, e se dard em virtude de idade, tempo de
servico e doenca. A cessacdo € provavelmente definitiva tendo
em vista que o aposentado, satisfeitas determinadas condicdes, po-
derd retornar & atividade, mediante reversdo (Decreto n" 32.101/
1953), ou ter cessada a sua aposentadoria, quando se verificar que
cometeu falta, ainda no periodo de atividade, que acarretaria a
aplicacdo de pena de demisséo.

2. Procurando conceituar o que se define como aposenta-
doria, diz José Augusto de Carvalho e Mello:

«Aposentadoria € inatividade permanente remune-
rada. Por seu efeito, perde o servidor o cargo ou fungéo
publica de que é ocupante. Perde-0, mas conserva sua
anterior qualidade. Emancipa-se de vérios deveres e
sofre restricbes em diversos dos seus antigos direitos de
funcionario ou extranumerario, concomitantemente, porém,
direitos outros adquire, e outros deveres se |he exigem.
Ai a diferenca de sua nova condi¢do juridica, intimamente
vinculada, embora, a situacdo anterior nos quadros da
Administracdo Publica. Outro contetdo, organico e
substancial, outra expressdo intrinseca encerra o estudo
de direitos em que o coloca a lei: — o estado de inativo.»

3. Na atual doutrina, o funcionario aposentado ndo se des-
vincula do cargo que até entdo vinha ocupando, mas tao somente
da obrigatoriedade de seu exercicio. Ele continua estreitamente
ligado ao cargo, inclusive para acompanhar a evolucdo do res-
pectivo vencimento, auferindo os beneficios de reajustamentos sa-
lariais ou de reclassificagdes posteriores a aposentadoria,

|

4. A aposentadoria do funcionario podera ocorrer:
| - - Compulsériamente, aos 70 anos de idade;

[l - - A pedido, voluntariamente:

a) Quando contar 35 anos de servico, o funcionario do sexo
masculino .

b) Quando contar 30 anos de servigo, o do sexo feminino
(Paragrafo Unico. do Artigo 101 da C.F.):

[Il' — Por invalidez. por motivo de doenca.

5. A Aposentadoria Compulséria (Artigo 101, Item Il da
Constituicdo, combinado com o Artigo 176, item i, da Le
n? 1.711/52) atinge o funcionario quando completa 70 anos de
idade. Nessa hipotese, a aposentadoria é automatica, (Artigo 187,
dalLe n" 1.711/52), devendo o funcionério ser afastado do exer-
cicio de seu cargo a partir do dia seguinte ao completar a idade-
limite. Isso<, porque o Decreto de aposentadoria, expedido pos-
teriormente, tera efeito meramente declaratério, cuja finalidade é a
de homologar o afastamento ja consumado.

PROVIDENCIASA SEREM TOMADASE DOCUMENTOS
A SEREM PROVIDENCIADOS

Deverd ser providenciado o seguinte:

a) Memorando do Chefe imediato do servidor, comunicando
o afastamento do mesmo no dia seguinte ao que completar 70 anos
de idade;

b) Expediente do Setor de lotacdo do servidor, solicitando
aposentadoria, Artigo 176, Item |, da Lei n" 1.711/52, combinado
com o Item Il, do Artigo 101, da C. F.;

¢) Quadro de tempo de servigo, ano por ano, completo,
com faltas e licencas;

d) Certidées de tempo de servico (toédas);

c) Declaracdo de Bens (trés vias);

[) Comprovantes de idade, dia, més e ano (certiddo de
nascimento ou casamento — Circular n® 8/37 - - P.R.);

g) Declaracdo da Secdo de Pessoal. esclarecendo se o ser-
vidor estd ou nao respondendo a processo ou inquérito adminis-
trativo;

h) Portarig;

i) Atestado de Acumulacdo de Carqos (Portaria n® 191-69
) 1 9% B
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O funcionario que houver atingido a idade maxima (setenta
anos), prevista para aposentadoria compulséria, ndo podera exercer
cargo em comissdo ou fungéo gratificada, nos quadros dos Minis-
térios, do DASP e das Autarquias (Artigo 112. do Decreto-lei
n" 200/67), antes facultado pelo Artigo 191. da Lei n" 1.711/52.

A reducéo do limite de idade para a aposentadoria compulsoria
sera regulada em lei especial, atendida a natureza de cada servigo,
nunca inferior a sessenta e cinco anos, com as vantagens do Item |.
do Artigo 102, da C. F.

6 — Aposentadoria por tempo de servico, (Artigo 101,
Item 111 da Constituicdo, combinado com o Artigo 176, Item Il
daLe n° 1.711/52).

35 anos para 0 homem (Artigo 101, Item III, da
Constituicao) ;

30 anos para a mulher (Paragrafo Unico. do Artigo
101, da Constituicao) .

Atendendo a natureza especial do servico, a lei federal po-
derd reduzir os limites de idade e de tempo de servigo, nunca
inferior a vinte e cinco anos para aposentadoria facultativa com as
vantagens do Item | do Artigo 102, combinado com o Artigo 103,
daC. F.

A aposentadoria por tempo de servico alcanca o funcionério
que atender aos requisitos acima citados e requerer 0 beneficio.
Trata-se de um prémio conferido ao funcionario que, durante longos
anos de servigos, dedicou seus esforcos a Administracdo Publica.
E também chamada de Aposentadoria Voluntéria em relacdo ao
funcionario, pois depende de iniciativa do proprio (exclusiva) in-
teressado, mas obrigatoria em referéncia a Administragdo, que néo
poderd nega-la, desde que satisfeito o requisito do tempo de ser-
VICO.

DOCUMENTACAO NECESSARIA

S80 necess&rios 0s documentos  seguintes:

a) Requerimento do interessado ao Senhor Diretor Geral,
solicitando aposentadoria, Artigo 176, Item |1, da Lei n" 1.711/52,
combinado com o Item [III do Artigo 101 da C. F.; sendo que, no
caso do Servidor do Quadro do Extinto MVOP, o requerimento
serd dirigido a0 Exmo. Sr. Ministro dos Transportes, solicitando
Aposentadoria;

b) Quadro de tempo de servico, ano por ano, completo com
faltas e licencas;

c) CertidGes de tempo de servico (tédas), inclusive tempo
de servigo militar, outros servigos publicos e licenga especial;

d) Declaracdo de Bens. (trés vias):

é) Portaria;

Tf) . A;testado de Acumulagdo de Cargos (Portaria n" 191/69

g) Declaragdo da Secdo de Pessoal, esclarecendo se 0 servi-
dor esta ou ndo respondendo a processo ou inquérito adminis-
trativo.

7. Aposentadoria por [nvalidez - - doenca (Artigo 101,
Item |, da Constituicdo, combinado com o Artigo 176, Item IlI,
da Lei n" 1.711/52). E concedida ao funcionario que fér con-
siderado incapaz definitivamente ou invélido para o Servigo PU-
blico. Geralmente essa aposentadoria sera sempre precedida de
licenga por periodo ndo excedente de 24 meses, savo quando o
laudo médico concluir, antes do decurso daquele lapso temporal,
pelaincapacidade definitiva do funcionério para o Servigo Publico.
Para ésse efeito, a invalidez podera decorrer de:

a) doenca comum;

b) moléstias especificadas, isto & tuberculose ativa, alie-
nagdo mental, neoplasia maligna, cegueira, lepra, paralisia, cardio-
patia grave, doenca de Parkinson. espondiloartrose anquilosante,
nefropatia grave e outras moléstias que a lei indicar, com base nas
conclusdes da medicina especializada;

c) acidente no exercicio das atribuicbes inerentes ao cargo
ocupado pelo funcionario;

d) doenca profissional, que se entende a resultante das con-
dicdes do servico ou de fatos néle ocorridos.

Para efeito da Alinea c, do Item anterior, acidente € o evento
danoso que tiver como causa mediata ou imediata o exercicio das
atribuicdes inerentes ao cargo (Paragrafo 1°, do Artigo 178, da
Lei n® 1.711/52). Equipara-se a acidente a agressao sofrida e
ndo provocada pelo funciondrio no desempenho normal de suas
atribuicoes (Paragrafo 2°. do Artigo 178, da Le n° 1.711/52).

A prova de acidente sera feita em processo especial, no prazo
de oito dias, prorrogavel quando as circunstancias o0 exigirem, Sob
pena de suspensdo (Parédgrafo 3¢. do Artigo 178. da Lei
ne, SLAA5P) |1

Entende-se por doenca profissional a que decorrer das con-
dicdes do servico ou de fatos néle ocerridos, devendo o laudo mé-
dico estabelecer-lhe a rigorosa caracterizacdo (Paréagrafo 4", Ar-
tigo 178, da Lei n" 1.711/52),
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A aposentadoria dependente de inspecao médica s6 sera de-
cretada depois de verificada a impossibilidade de readaptacao do
funcionario (Artigo 186. da Lei n" 1.711/52).

Sera aposentado o funcionario que. depois de 24 meses de li-
cenca para tratamento de saude. for considerado invéalido para o
servigo publico (Artigo 176. Item Ill Paragrafo 2". da Lei
n® 1.711-52).

DOCUMENTACAO NECESSARIA

Sa0 necessarios os documentos seguintes:

a) Expediente do Setor de lotagdo do servidor. solicitando
aposentadoria, Artigo 176. item III. da Lei n® 1.711/52, combinado
com o Item |, do Artigo 101. da C.F.. sendo que, no caso do
Servidor do Quadro do Extinto M.V.O.P., o requerimento sera
dirigido ao Exmo. Sr. Ministro dos Transportes solicitando
aposentadoria;

b) Quadro de tempo de servico, ano por ano. completo,
com faltas e licengas;

c) Certiddo de tempo de servico (todas);

d) Declaracdo de Bens (trés vias);

c) Original do Laudo Médico (quando emitido por junta
médica federal nos Estados devera ser homologado pelo Servico
de Biometria Médica);

[) Inquérito que o positivou, quando acidente em servico;

g) Atestado de Acumulacdo de Cargos (Portaria n" 191/
1969-T. C.).

h) Declaracdo da Secdo de Pessoal, esclarecendo se 0 ser-
vidor estd ou ndo respondendo a processo ou inquérito admi-
nistrativo.

8 - - Contagem de Tempo dc> Servico para aposentadoria

Para efeito de aposentadoria, a legislacdo brasileira consagra
um principio liberal e benigno para a contagem de tempo de ser-
vico, considerando como tal o prestado a prépria Unido, aos Es
tados, aos Municipios e as Autarquias, em quaisquer cargos ou
funcbes, Civis ou Militares, e até mesmo o relativo ao exercicio
em instituicdes de carater privado que tiverem sido transformadas
em estabelecimentos de servico publico, como é exemplo o caso da
Leopoldina. incorporada ao Patriménio Nacional,

O tempo de servico publico federal, estadual ou municipal
sera computado integralmente para os efeitos de aposentadoria f.
disponibilidade (Paragrafo 1°. Artigo 101 da C.F.).

O funcionério publico admitido em funcgéo técnica especiali-
zada, no regime da legislacao trabalhista ficara afastado do cargo
que ocupar, em carater efetivo enquanto perdurar aquela situagdo
temporaria, s6 contando o tempo de servico correspondente para
fins de promogdo e aposentadoria (Decreto-lei n" 200, de 25-2-67).

Sera considerado como servico publico efetivo. para efeito de
aposentadoria e disponibilidade, 0 tempo de servico como Presi-
dente ou Conselheiro. vedada, porém, a contagem cumulativa com
tempo exercido em cargo publico (Lei n® 5.194. de 24-12-1966) .

Os servidores. de qualquer categoria, pertencentes a estabe-
lecimento de ensino superior, antes da federalizacao dos mesmos
por leis especiais que. também, asseguraram 0 Seu aproveitamento
no Servico Publico Federal. terdo computado o seu tempo de ser-
vico. desde que comprovado em certiddao expedida pelo 6rgao de
origem, apenas para os efeitos de aposentadoria e disponibilidade
(Lei n° 5.328, de 4-10-1967) .

9 - - Vantagens excepcionais na aposentadoria

Em certos casos, estabelecidos de modo expresso na lei. o
funcionario podera ser aposentado com vantagens excepcionais,
contrariando o principio geral que determina ndo poder o provento
de aposentadoria ser superior ao vencimento ou remuneragdo da
atividade.

Exige-se para isso, no entanto, que o funcionério conte 35
anos de servico, quando do sexo masculino e 30 anos quando
do sexo feminino. 0 que ndo se deve confundir com a modalidade
de aposentadoria que exige igual etmpo de servico. Essa norma
de excecdo abrange qualquer tipo de aposentadoria, desde aue
atendido O requisito de tempo acima enunciado.

Desse modo, o provento podera corresponder:

I Ao vencimento ou remuneracdo do cargo imediatamente
superior ao gque o funciondrio ocupa.

[I___ Ao vencimento ou remuneragdo do cargo, acrescido de
209 quando ocupante de classe final ou de cargo isolado de provi-
mento efetivo, desde que, no Gltimo caso, o tenha exercido. pelo
menos, durante trés anos.
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Nota: De acordo com a Constituicdo de 24 de janeiro de 1967,
no seu Artigo 177, a vantagem excepcional do Item acima (11)
prevaleceu até 24 de janeiro de 1968, isto € | ano apds a promul-
gacdo da citada Constituicdo, assegurando o direito adquirido.
O funcionéario do sexo masculino que contar mais de 35 anos, ou
do sexo feminino que contar mais de 30 anos de servico publico,
sera aposentado (Artigo 180, da Lel n® 1.711/52).

ITT -- Com as vantagens do cargo em comissdo ou da funcgéo
gratificada em cujo exercicio se encontrar, na época da aposen-
tadoria, desde que 0 respectivo exercicio abranja, sem interrupcao,
0s cinco anos imediatamente anteriores (Artigo 180. da Lei
n" 1.711/52).

IV — Com idénticas vantagens, quando o exercicio do cargo
cm comissdo ou da fungéo gratificada compreender um periodo de
dez anos, consecutivos ou ndo, mesmo que, ao aposentar-se, o fun-
ciondrio ja esteja fora daquele exercicio. Nessa hipotese, quando
mais de um cargo ou funcdo tiverem sido exercidos, serdo atri-
buidas as vantagens do maior padrdo, desde que lhe corresponda
um exercicio minimo de dois anos; fora dessa hipotese, atribuir-
se-80 as vantagens do cargo ou funcdo de retribuicdo imediata-
mente inferior ao de maior padrdo, sem considerar 0 respectivo
periodo de exercicio, dentre os cargos em comissdo ou fungdes
gratificadas que tiverem sido ocupados pelos funcionarios (Arti-
go 180, da L&l n° | .711/52).

10 — Casos especiais de aposentadoria

| -- O funcionario com 40 ou mais anos de servico que, no
Gltimo decénio da carreira, tenha exercido de maneira relevante,
oficialmente consignada, cargo isolado, interinamente, como subs-
tituto, durante um ano ou mais, sem interrupcao podera aposentar-
se com 0s vencimentos desse cargo, com as alterages, proventos e
vantagens pertinentes a0 mesmo cargo, na data da aposentadoria
(Artigo 179, da Lei n° 1.711/52).

[l -- O funcionario aposentado que vier a exercer cargo pu-
blico em comissdo, que nao seja de direcdo, terd, ao retornar a
inatividade. proventos iguais ao vencimento do cargo em comisséo.
desde gue o tenha exercido por mais de 10 anos. e conte, no total,
mais de 35 anos de servico publico (Artigo 183, da Lei
n® 1.711752)%

Il - - Aposentadoria a0 Ex-Combatente (Lei n" 3.906. de
19 de junho de 1961)

«Aposentadoria com pensdo integral aos vinte e cinco anos
de servigo efetivo, se funcionario publico da Administracdo Centra-
lizada ou Autarquica.»

Ao Ex-Combatente da For¢a Expediciondria Brasileira, da
Forca Aérea Brasileira, da Marinha de Guerra e Marinha Mer-
cante do Brasil, que tenha participado efetivamente de operagOes
bélicas na Segunda Guerra Mundial. € assegurado o seguinte di-
reito (Artigo 197, da C.F.):

Aposentadoria com proventos integrais aos vinte e cinco anos

de servico efetivo, se funcionario publico da Administracdo centra-
lizada ou Autéarquica (Alinea C, do Artigo 197. da C.F.).

DOCUMENTAGCAO NECESSARIA

S30 necessarios 0s documentos seguintes:

a) Requerimento (0 interessado ao Excelentissimo Senhor
Presidente da Republica, com fundamento na Lei n" 3.096, de 19
de junho de 1961:

b) Quadro de tempo de servico, ano por ano, completo com
faltas e licencas, .

c) Certidao de tempo de servigo (todas);

d) Declaragdo de Bens (trés vias);

c) Certiddo passada pelo Ministério competente;

/) Diploma e Medalha de Campanha;

g) Portaria;

h) Atestado de Acumulagdo de Cargos (Portaria n® 191/69
— 7. IC.):

i) Deélaragéo da Secdo de Pessoal, esclarecendo se 0 ser-
vidor esta ou ndo respondendo a processo ou inquérito adminis-
trativo.

11 — Proventos c/Cc Aposentadoria

O funcionédrio sera aposentado com vencimentos ou remune-
racdo integral (Artigo 178, da Lei n® 1.711/52):

I Quando contar 30 anos, se do sexo feminino, ou 35 anos,
<e 00 sexo masculino, ou menos, limitados a 25 anos, por Le Fe-
deral, atendendo a natureza especial do servico (redacao alterada
por forca do disposto na C. F., Item I|. do Artigo 102, combinade
com O Artigo 103.



Il -- Quando invalido em consequéncia de acidente no exer-
cicio de suas atribuicbes, ou em virtude de doenga profissional:

a) Acidente € o0 evento danoso que. tiver como causa mediata
ou imediata o exercicio das atribuicdes inerentes ao cargo;

b) Equipara-se a acidente a agressdo sofrida e ndo provo-
cada pelo funcionario no exercicio de suas atribuicdes;

c) A prova do acidente serd feita em processo especial, no
prazo de oito dias, prorrogaveis quando as circunsténcias o exi-
girem, sob pena de suspensdo;

d) Entende-se por doenca profissional a que decorrer das
condigBes do servigo ou de fatos néle ocorridos, devendo o laudo
médico estabelecer-lhe a rigorosa caracterizagao.

[l -- Quando acometido de tuberculose ativa, alienagao
mental, neoplasia maligna, cegueira, lepra, paralisia, cardiopatia
grave, doenca de Parkinson, espondiloartrose anquilosante, nefro-
patia grave e outras moléstias que a lei indicar, com base nas con-
clusbes da medicina especializada .

Os proventos da inatividade serdo revistos sempre que, por
motivo de alteragdo do poder aquisitivo da moeda, se modificarem
os vencimentos dos funcionarios em atividade (8 1°, do Artigo 102,
dalC. E.).

Ressalvado o disposto no § 1° do Artigo 102, da C.F., em
caso nenhum os proventos da inatividade poderdo exceder a re-
muneracao percebida na atividade (§ 2", do Artigo 102, da C.F.).

Nos casos de doenca comum ou de aposentadoria compulsoria,
0S respectivos proventos serdo proporcionais ao tempo de servigo,
na razdo de um trinta e cinco avos (1/35) por ano de servico
(Ex-servidor com 15 anos de servico, 15/35 do vencimento da
atividade) . Em nenhuma hipdtese o provento da aposentadoria
podera ser inferior a 1/3 do vencimento ou remuneracdo da ativi-
dade (Artigo 181, da Lei n® | .711/52).

Artigo 181 da Lei n" 1.711/52. Prevalece a redagdo do
inciso Il do Artigo 101 da C.F., passando a ser a seguinte:

Fora dos casos do Artigo 178, o provento ser4 proporcional
ao tempo de servi¢o, na razdo de um trinta e cinco avos por ano.

Pardgrafo Unico. Ressalvado o disposto nos Artigos 179,
180 e 184 (éste incompativel com o inciso Il, do Artigo 101 da
C.F.), o provento da aposentadoria ndo serd superior ao venci-
mento ou remuneracdo da atividade nem inferior a um terco.

17 —

O provento da aposentadoria do funcionario da carreira de
diplomata e de ocupante de cargo isolado de provimento efetivo.
no exterior, serd calculado sobre a remuneracdo que perceber no
Brasil (Artigo 185, da Lei n° 1.711/52).

12 — Revisao de Proventos

Artigo 182, da Lei n® | .711/52 ¢ Artigo 102, aa C. F.

O provento da inatividade sera revisto sempre que houver
modificacdo geral de vencimento ou remuneracdo, nao podendo
sua elevacdo ser inferior a dois tercos do aumento concedido ao
funcionario em atividade.

Quando o funcionario inativo foér acometido de tuberculose
ativa, alienacdo mental, neoplasia maligna, cegueira, lepra, para-
lisia, cardiopatia grave, doenca de Parkinson, espondiloartrose
anquilosante, nefropatia grave e outras positivadas em inspegao
médica, passard a ter como provento o vencimento ou remuneragao
aue percebia na atividade.

Em nenhum caso os proventos da inatividade poderdo exceder
a remuneracdo percebida na atividade (§ 2'. do Artigo 102. da
ECEaEL DY

A revisdo dos proventos dos servidores civis inativos da
Uniao € das entidades autérquicas ou paraestatais, para o fim de
sua atualizacdo aos vencimentos dos servidores, decorre do dis-
posto do Artigo 1°, da Lei n® 2.622. de 18 de outubro de 1955.
cuja redacdo é a seguinte:

«Os célculos dos proventos dos servidores civis da
Unido e bem assim dos servidores das entidades autar-
quicas ou paraestatais que se encontram na inatividade,
e do* que para ela forem transferidos, serd feito a base
do que perceberem os servidores em atividade, a fim de
que seus proventos sejam sempre atualizados.»

LEGISLACAO
DEcrETO N° 65.412. DE 13 DE OUTUBRO DE 1969

Disple sobre a descentralizacdo ¢ a simplificacdo dos
processos da aposentadoria dos servidores civis da Unido,
c da outras providéncias.

Os Ministros da Marinha de Guerra, do Exército e da Aero-
nautica Militar, usando das atribuicdes conferidas pelo Artigo I",
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do Ato Institucional n* 12, de 31 de agosto de 1969, combinado
com o Artigo 83, Item II, da Constitui¢8o, decretam:

Art. 1¢ Os processos de aposentadoria dos servidores civis
da Unido da Administracdo Direta, seréo integralmente instruidos
no 6rgao central de pessoal a que estiver vinculado o servidor.

Art. 2" Publicado o ato de aposentadoria, o servidor sera
automati camente desligado, salvo o caso de aposentadoria compul-
soria por implemento de idade, em que o desligamento se dara de
acordo com o Artigo 187, da Lei n® 1.711. de 28 de outubro de 1952.

Art. 3" Até o julgamento da legalidade da concessao inicial
da aposentadoria pelo Tribunal de Contas, 0 inativo percebera um
abono provisorio que sera arbitrado pelo dirigente do érgao central
de pessoal, dentro de vinte dias contados da publicacao do ato
respectivo, independentemente de requerimento.

§ 1" A remessa do processo de aposentadoria ao Tribunal
de Contas, para os efeitos legais, se farda medianle despacho do
dirigente do 6rgdo central de pessoal, no prazo de trinta dias do
arbitramento do abono provisorio.

i) 2° O abono provisorio transformar-se-a em provento de
inatividade tdo logo seja 0 ato de concessdo inicial da aposenta-
doria considerado legal pelo Tribunal de Contas, expedindo, entéo,
0 6rgao central de pessoal o titulo declaratério, cujo original sera
entregue ao servidor interessado.

Art. 4" O inativo receberd o abono provisorio e 0s proventos
da inatividade a que tiver direito, por intermédio do 6rgdo central
de pessoal em cuja jurisdicdo se encontrava, quando em exercicio,
e através da mesma fonte pagadora.

Art. 5" O orcamento anual consignara, em anexo proprio e
sob o titulo de Encargos Gerais da Unido, dotagdes especificas
para 0 pagamento dos proventos de aposentadoria, inclusive sa
lario~-familia .

Paragrafo Unico. O Ministério da Fazenda baixara instru-
¢Oes disciplinadoras da utilizacdo das dotagbes orcamentarias re-
feridas neste Artigo.

Art. 6" Sem prejuizo da imediata execucdo das medidas de-
terminadas neste decreto, o Departamento Administrativo do
Pessoal Civil (DASP), com o concurso da Diretoria da Despesa
Plblica do Ministério da Fazenda, estudara e propora, dentro de
60 (sessenta) dias, as normas para a padronizagdo e simplificacéo
dos processos de aposentadoria,

Art. 7" Enquanto ndo fér transferido para os diversos Mi-
nistérios, o encargo do pagamento dos proventos dos servidores ja
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aposentados continuara sob a responsabilidade da Diretoria da
Despesa Publica e das Delegacias Fiscais do Tesouro Nacional.

Art. 8" O Disposto neste Decreto ndo se aplica aos funcio-
nérios transferidos para os Estados da Guanabara e do Acre, ex Vi
das Leils ns. 3.752. de H de abril de 1960 e 4.070, de 15 de
julho de 1962.

Art. 9" E delegada competéncia aos Ministros de Estado
da Fazenda e do Planejamento e Ccordenacio Geral para, em
conjunto, expedirem os atos que se fizerem necessarios em decor-
réncia do disposto neste Decreto, e decidirem quanto a oportuni-
dade da transferéncia dos encargos de que trata o Artigo 7.

Art. 10" Este Decreto entrarda em vigor na data de sua pu-
blicacdo, revogadas as disposi¢des em contrério.

Brasilia, 13 de outubro de 1969: 148" da Independéncia e
81¢ da Republica.
AUGUSTO HAMANN RADEMAKER GRUNEWALD
AI:IRL:‘LIO DE Lyra TAVARES
MARCIO DE SOUZA E MELLO
Luis Antonio da Gama e Slva
José de Magalhdes Pinto
Anténio Delfim Netto
Mario David Andreazza
lvo Arzua Pereira
Tarso Dutra
Newton Burlamaqui Barreira
Leonel Miranda
Edmundo de Macedo Soares
Anténio Dias Leite [anior
Hélio Beltrédo
Josté Costa Cavalcanti
Carlos F. de Simas

PORTARIA n¢ 191 - BRASILIA, 21 DE OUTUBRO DE 1969

O Presidente do Tribunal de Contas da Unido, usando das
atribuicoes conferidas, de dirigir os servicos do Tribunal e de ex-
pedir instrucdes relativas a suas fungdes, (Decrete-lei n" 199/67.
Artigo 38 in fine e 58, item |; Resolucdo do TC n® 55/68, Arti-
go |", Item L: e Resolugdo do TC n® 60/68, Artigo 14);

—- Considerando que, por imperativo constitucional, compete
ao Tribunal de Contas julgar da legalidade das concessdes de
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aposentadoria e verificar da regularidade das despesas delas de-
correntes, no exercicio do controle externo (Constituicao de 1967.
Artigo 71, § |" e Artigo 73. §§ 5" e 82 e Decreto-lei n® 199/67,
Artigos 35, 37 e 40, Item II); e

—- Considerando, ainda, a necessidade de adotar medidas
tendentes a controlar a contagem do tempo de servico, para efeito
de aposentadoria e demais vantagens, em mais de um cargo exer-
cido, cumulativamente (Constituicao Artigo 97). pelo funcionario
puablico;

Resolve

Art. I" A Quinta Diretoria do Tribunal de Contas, encar-
regada do exame legal e técnico das concessdes de aposentadorias,
reformas e pensdes (Resolugdo do TC ne 53/68, Art. 5°), dili-
genciara, a fim de apurar, para efeito de impugnagdo, se fér o
caso, a contagem do mesmo tempo de servigo, que esteja sendo
aproveitado, indevidamente, para efeito de aposentadoria e demais
vantagens, em mais de um cargo publico, acumulado pelo funcio-
nario publico federal.

§ I" Sempre que das pegas de processos submetidos ao
exame do Tribunal, resultar a indicagdo de existéncia da acumu-
regada do exame legal e técnico das concessdes de aposentadorias,
c fim de propiciar o controle da exatiddo da contagem do tempo
de servico, quando da eventual tramitacdo do processo de inativi-
dade, referente ao outro cargo ocupado.

8 2" Na instrugdo de cada processo, haja ou ndo noticia de
acumulagdo, serdo obrigatoriamente consultadas as fichas a que se
refere o artigo anterior, para a necessaria verificacdo.

Art. 2" Para os fins previstos no artigo anterior, sera soli-
citada a colaboragdo das Reparticbes federais da administracéo
direta, no sentido de fazerem constar, expressamente, das certidoes
de tempo de servico, ou em declaracdo complementar, se o servidor
exerceu mais de um cargo, no regime de acumulacdo, ainda que
em 6rgdo estadual, municipal e autarquico, devendo o servidor, em
caso afirmativo, apresentar atestado. fornecido por aquela outra
reparticdo, do qual conste, resumidamente. a natureza do Servico
ali averbado, com os respectivos periodos.

§ 1© Com relacdo aos processos em tramitacdo e as certiddes
ja expedidas, serd solicitado o atestado, previsto neste artigo,
quando houver noticia da ocorréncia de acumulagdo de cargos, sem
embargo de as reparticdes interessadas promoverem ex officio
aquele expediente, para juntada ao respectivo processo.
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8 2" Quando ocorrer caso de aposentadoria, a conta do Te-
souro Nacional, em mais de um cargo federal, sera promovida a
juntada 0oS processos, por dependéncia, ou de copia das pegas
convenientes (Titulo de inatividade e resumo de tempo de servico),
para os devidos fins, ainda que processada a concessdo em repar-
ticOes diversas (Lei n" 4.493. de 24 de novembro de 1964 e De-
creto n" 65.412, de 13 de outubro de 1969). tendo sido ou néo
objeto de apreciagdo pelo Tribunal de Contas (Constituigdo, Ar-
tigo 73, § 8"

Brasilia, 21 de outubro de 1969. - - Iberé Gilson, Ministro-
Presidente.

Leis: 1.050/50; 2.752/56; 3.841/60; 3.780/60; 3.906/61;
4.098/62; 4.345/64; 4.510/64; 4.863/65; 5.101/66; 5.233/67;
5.235/67 e 5.291/67.

Decretos. 28.140, 19/05/50; 37.772. 18/08/55; 40.555,
15/12/56; 41.666, 19/06/57; 49.174. 01/11/60 e 60.740,
23/05/67 .

Decretos-leis: 8.384/45; 199/67 e 290/67.

PARECERES DA CONSULTORI A GERAL
DA REPUBLI CA

99-X, 19/07/55; 54-Z 15/05/56; 432-7Z, 18/05/58; B-35.
04/10/60; D32, 20/07/61; 55-H 29/07/61: . Par. 211,
17/05/62; E-4. 26/01/62; 20-H 2406/64 — . Part. 36
25/07/64; 27-H 01/07/64; 95-H 20/10/64; 113-H, 26/11/64,
G. Part. 71. 10/11/64; 140-H, 090265 174-H. 27/04/06
137-H, 28/01/65: 275-H 26/11/65 305-H 31/01/66; 321-H,
13/04/66; 337-H 11/05/66; 342-H 31/05/66; 402-H 26/09 66,
407-H, 28/09/66: 417-H, 13/10/66; 389-H 020966, 451-H,
15/ 12/ 66; 468-H, 26/ 01/ 67; 538-H 21/07/67: 539-H, 21/ 07/ 67,
527-H 23/06/67; 604-H, 05/12/67; 614-H. 15/12/67: 455-H
06/01/67, 564-H 12/09/67; 579-H 11/10/67; 560-H 08/ 0967,
593.H, 13/01/67; 524-H 13/07/67; 536-H 13/07/67, 537-H
14/07/67; 603-H 04/12/67; 528-H 26/06/67: 545-H 03/ 08/67;
618-H. 29/12/67; 739-H 16/09/68 747-H. 26/09/68, 726-H
07/08/68. 730-H 28/08/68; 626-H, 23/ 01/ 68, 650-H 21/02/68;
659-H. 11/03/68; 767-H 20/11/ 68, 706-H 1906/68, 641-H,
13/ 02/ 68; 647-H 20/02-68; 678-H 07/05/68, 695-H, 16/05/ 68
689-H 08/05/68: 759-H 17/10-68; 732-H 03/09/68 665-H.
25/03/68, H 804, 12/03/69, H 799, 07/03/ 69 e H 779. 21/ 01/ 69.
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PARECERES DA CONSULTORIA JURIDICA DO DASP

I; XVI; XX XXXIX; LVIE LXVII LXXT; LXXIX;
LXXXVI; CXX: CXXIV; CXXIIl; CXXXVII; CLI: CLII;
CXXV; CXCVIIIl; CXCIX; CCXII: CCXIII; CCXVII,;

CCXXIX; CCXLI; CCXLII; CCXLVII; CCXLIX; CCLIL
CCLXXXIV; CCCXX; CCCLXXI; CCCLXXVI; CCCXCVII;
CDIV: CDXI: CDXIV: CDLV.

SERVICO ADMINISTRATIVO DISTRITAL — S.A.D.

Harorpo MENEZES LOPES

ELEMENTOS DE CONSULTAS

ESTATUTO DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS Civis DA UNIAO
CONSTITUIGAO DA REPUBLICA Feperativa DO BRASIL
p.A.s. P. — PROFESSOR JOSE MEDEIROS
ESTUDOS DE DIREITO ADMINISTRATIVO

0 SERVIDOR PUBLICO NO DIREITO CONSTITUCIONAL
E NO DIREITO ADMINISTRATIVO
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CHEFEDODISTRITO

Engenheiro Acik CAMPOS

CHEFE DO SERVICO ADMINISTRATIVO DISTRITAL

HAROT.DO MeNEzEs LOPES

CHEFE DA SECAO DO PESSOAL

Evnizier ALMEIDA SOUZA

COLABORADORES

VALDIR GOMES DE LEMOS
ANA MARIA SILVA RANGEL
MARIA DE Lourpes JORDAO



